Business and Noninstructional Operations BP 3513.3(a)

TOBACCO-FREE SCHOOLS

The Governing Board recognizes that smoking and other uses of tobacco and nicotine
products-constitute a serious public health hazard and are inconsistent with district goals to
provide a healthy environment for students and staff.

(cf. 3514 - Environmental Safety)

(cf. 4159/4259/4359 - Employee Assistance Programs)
(cf. 5030 - Student Wellness)

(cf. 5131.62 - Tobacco)

(cf. 5141.23 - Asthma Management)

(cf. 6142.8 - Comprehensive Health Education)

(cf. 6143 - Courses of Study)

The Board prohibits the use of tobacco products at any time in district-owned or leased
buildings, on district property, and in district vehicles. (Health and Safety Code 104420;
Labor Code 6404.5; 20 USC 6083)

This prohibition applies to all employees, students, and visitors at any school-sponsored
instructional program, activity, or athletic event held on or off district property. Any written
joint use agreement governing community use of district facilities or grounds shall include
notice of the district's tobacco-free schools policy and consequences for violations of the

policy.

(cf. 1330 - Use of School Facilities)
(cf. 1330.1 - Joint Use Agreements)

The products prohibited include any product containing tobacco or nicotine, including, but
not limited to, cigarettes, cigars, miniature cigars, smokeless tobacco, snuff, chew, clove
cigarettes, betel, electronic cigarettes, electronic hookahs, and other vapor-emitting devices
with or without nicotine content, that mimic the use of tobacco products.

This policy does not prohibit the use or possession of prescription products and other
cessation aids that have been approved by the U.S. Department of Health and Human
Services, Food and Drug Administration, such as nicotine patch or gum.

Smoking or use of any tobacco-related product or disposal of any tobacco-related waste are
prohibited within 25 feet of any playground, except on a public sidewalk located within
25 feet of the playground. In addition, any form of intimidation, threat, or retaliation against
a person for attempting to enforce this policy is prohibited. (Health and Safety Code 104495)
(Health and Safety Code 104495)

Legal References (next page)



BP 3513.3(h)
TOBACCO-FREE SCHOOLS (concluded)

Legal Reference: EDUCATION CODE
48900 Grounds for suspension/expulsion
48901 Prohibition against tobacco use by students
HEALTH AND SAFETY CODE
39002 Control of air pollution from nonvehicular sources
104350-104495 Tobacco use prevention, especially:
104495 Prohibition of smoking and tobacco waste on playgrounds
119405 Unlawful to sell or furnish electronic cigarettes to minors
LABOR CODE
3300 Employer, definition
6304 Safe and healthful workplace
6404.5 Occupational safety and health; use of tobacco products
UNITED STATES CODE, TITLE 20
6083 Nonsmoking policy for children's services
7100-7117 Safe and Drug Free Schools and Communities Act
CODE OF FEDERAL REGULATIONS, TITLE 21
1140.1-1140.34 Unlawful sale of cigarettes and smokeless tobacco to minors
PERB RULINGS
Eureka Teachers Assn. v. Eureka City School District (1992) PERB Order #955
(16 PERC 23168)
CSEA #506 and Associated Teachers of Metropolitan Riverside v. Riverside
Unified School District (1989) PERB Order #750 (13 PERC 20147)
Management Resources: WEB SITES
California Department of Education, Alcohol, Tobacco and Other Drug
Prevention: http://www.cde.ca.gov/ls/he/at
California Department of Education, Tobacco-Free School District Certification:
http://www.cde.ca.gov/ls/he/at/tobaccofreecert.asp
California Department of Public Health, Tobacco Control:
http://www.cdph.ca.gov/programs/tobacco
Occupational Safety and Health Standards Board:
http://www.dir.ca.gov/OSHSB/oshsh.html
U.S. Environmental Protection Agency: http://www.epa.gov

Revised: 06/08/93, 12/13/94, 02/13/96, 12/10/02, 11/20/03, 09/15/11, 04/21/16
Adopted: 06/27/89 WRIGHT ELEMENTARY SCHOOL DISTRICT
Reviewed: Santa Rosa, California



Operaciones de Negocio y No de Instruccién BP 3513.3(a)

ESCUELAS LIBRES DE TABACO

La Mesa Directiva reconoce que fumar y otros usos de tabaco y productos de nicotina
constituyen un peligro de salud publico y no son consecuentes con las metas del distrito para
proporcionar un ambiente saludable para los estudiantes y el personal.

(cf. 3514 — Seguridad Ambiental)

(cf. 4159/4259/4359 — Programas de Ayuda para los Empleados)
(cf. 5030 — El Bienestar de Estudiante)

(cf. 5131.62 - Tabaco)

(cf. 5141.23 — El Manejo de Asma)

(cf. 6142.8 — Educacion de Salud Comprensiva)

(cf. 6143 — Cursos de Estudio)

La Mesa prohibe el uso de productos de Tabaco en cualquier momento en las instalaciones
propietarias del distrito o las de arrendamiento, en la propiedad del distrito, y en los
vehiculos del distrito. (Codigo de Salud y Seguridad 104420; Codigo de Trabajo 6404.5; 20
USC 6083)

Esta prohibicion se aplica a todos los empleados, estudiantes, y visitantes en cualquier
programa de instruccion, actividad, evento atlético patrocinado por la escuela sea en o fuera
de la propiedad del distrito. Cualquier acuerdo de uso conjunto por escrito que gobierna el
uso por la comunidad de las instalaciones o recintos del distrito incluird aviso de la politica
de escuelas libre de tabaco y las consecuencias de las violaciones de la politica.

(cf. 1330 — Uso de las Instalaciones Escolares)
(cf. 1330.1 — Acuerdo de Uso Conjunto)

Los productos prohibidos incluyen cualquier producto que contiene tabaco o nicotina,
incluyendo, pero no limitado a, cigarrillos, cigarros, o cigarros miniatura, tabaco sin humo,
tabaco en polvo, paquetes de tabaco para mascar, cigarrillos de clavo, y betel, cigarrillos
electronicos, cigarrillos de pipas de agua electronicos (hookahs), u otros dispositivos que
emiten vapor, con o sin el contenido de nicotina, que imitan el uso de productos de tabaco
también se prohiben.

Esta politica no prohibe el uso o posesion de productos de receta y otras ayudas para la
cesacion que se han aprobado por el Departamento de Salud y Servicios Humanos de los
Estados Unidos, Administracion de Alimentos y Drogas, como un parche de nicotina o
chicle.

El fumar o el uso de cualquier producto relacionado al tabaco o eliminacion de cualquier
desecho relacionado al tabaco se prohiben entre 25 pies de cualquier patio de recreo, excepto
en una acera publica ubicada entre 25 pies del patio de recreo. Ademas, cualquier forma de
intimidacion, amenaza, o represalia contra una persona por tratar de cumplir con esta politica
se prohibe. (Cddigo de Salud y Seguridad 104495) (Cddigo de Salud y Seguridad 104495)

Referencias Legales (la pagina siguiente)



BP 3513.3 (b)
ESCUELAS LIBRE DE TABACO (conclusién)

Referencia Legal: CODIGO EDUCATIVO
48900 Motivos para la suspensién/expulsion
48901 Prohibicion contra el uso de tabaco por estudiantes
CODIGO DE SALUD Y SEGURIDAD
39002 Control de contaminacion del ambiente de recursos no vehiculares
104350-104495 Prevencion del uso de tabaco, especialmente:
104495 Prohibicion de fumar y desecho de tabaco en los patios de recreo
119405 llegal de vender o proporcionar cigarrillos electronicos a los de menor
edad
CODIGO DE TRABAJO
3300 Empresa, definicion
6304 Sitio de Trabajo seguro y saludable
6404.5 Seguro y Salud Ocupacional; uso de productos de tabaco
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULO 20
6083 Politica de no fumar para los servicios de nifios
7100-7117 Acto de Escuelas y Comunidades Seguras y Libres de Drogas
CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 21
1140.1-1140.34 La venta ilegal de cigarrillos y tabaco sin humo a los de menor
edad
REGLAS PERB
Eureka Teachers Assn. v. Eureka City School District (1992) PERB Order #955
(16 PERC 23168)
CSEA #506 and Associated Teachers of Metropolitan Riverside v. Riverside
Unified School District (1989) PERB Order #750 (13 PERC 20147)

Fuentes Administrativas: ~ SITIOS DE LA RED
California Department of Education, Alcohol, Tobacco and Other Drug
Prevention: http://www.cde.ca.gov/lIs/he/at
California Department of Education, Tobacco-Free School District Certification:
http://www.cde.ca.gov/ls/he/at/tobaccofreecert.asp
California Department of Public Health, Tobacco Control:
http://www.cdph.ca.gov/programs/tobacco
Occupational Safety and Health Standards Board:
http://www.dir.ca.gov/OSHSB/oshsb.html
U.S. Environmental Protection Agency: http://www.epa.gov

Modificado: 06/08/93, 12/13/94, 02/13/96, 12/10/02, 11/20/03, 09/15/11, 04/21/16
Adoptado: 06/27/89 WRIGHT ELEMENTARY SCHOOL DISTRICT
Repasado: Santa Rosa, California



Business and Noninstructional Operations AR 3513.3

TOBACCO-FREE SCHOOLS (concluded)

Notifications

Information about the district's tobacco-free schools policy and enforcement procedures shall
be communicated clearly to employees, parents/guardians, students, and the community.
(Health and Safety Code 104420)

(cf. 5145.6 - Parental Notifications)
(cf. 4112.9/4212.9/4312.9 - Employee Noatifications)

The Superintendent or designee may disseminate this information through annual written
notifications, district and school web sites, student and parent handbooks, and/or other
appropriate methods of communication.

(cf. 1113 - District and School Web Sites)

Signs stating "Tobacco use is prohibited” shall be prominently displayed at all entrances to
school property. (Health and Safety Code 104420)

Enforcement/Discipline

Any employee or student who violates the district's tobacco-free schools policy shall be
asked to refrain from smoking and shall be subject to disciplinary action as appropriate.

(cf. 4118 - Suspension/Disciplinary Action)

(cf. 4218 - Dismissal/Suspension/Disciplinary Action)
(cf. 5144 - Discipline)

(cf. 5144.1 - Suspension and Expulsion/Due Process)

Any other person who violates the district's policy on tobacco-free schools shall be informed
of the district's policy and asked to refrain from smoking. If the person fails to comply with
this request, the Superintendent or designee may:

1. Direct the person to leave school property;

2. Request local law enforcement assistance in removing the person from school
premises; or

3. If the person repeatedly violates the tobacco-free schools policy, prohibit

him/her from entering district property for a specified period of time.

(cf. 1250 - Visitors/Outsiders)
(cf. 3515.2 - Disruptions)

The Superintendent or designee shall not be required to physically eject a nonemployee who
is smoking or to request that the nonemployee refrain from smoking under circumstances
involving a risk of physical harm to the district or any employee. (Labor Code 6404.5)

WRIGHT ELEMENTARY SCHOOL DISTRICT
Approved by Superintendent Adam Stein xx/xx/16 Santa Rosa, California



Operaciones de Negocio y No de Instruccién AR 3513.3
ESCUELAS LIBRES DE TABACO
Notificaciones

Informacion sobre la politica de escuelas libres de tabaco y los procedimientos de aplicacion
del distrito se comunicaran claramente a los empleados, padres/tutores, estudiantes, y la
comunidad. (Cédigo de Salud y Seguridad 104420)

(cf. 5145.6 — Notificaciones a los Padres)
(cf. 4112.9/4212.9/4312.9 — Notificaciones a los Empleados)

El Superintendente o su nombrado pueden diseminar esta informacion por las notificaciones
anuales por escrito, en los sitios de la red del distrito y de la escuela, en los manuales de
estudiantes y padres, y/u otros métodos apropiados de comunicacion.

(cf. 1113 - Sitios de la Red del Distrito y Escuela)

Sefiales declarando "Se prohibe el uso de tabaco” se pondran bien visibles en todas las
entradas a la propiedad escolar. (Cédigo de Salud y Seguridad 104420)

Aplicacion/Disciplina

Cualquier empleado o estudiante quien viola la politica de escuelas libres de tabaco del
distrito se les pedirdn de abstenerse de no fumar y seran sujetos a accién disciplinaria como
sea apropiado.

(cf. 4118 — Suspensién/Accion Disciplinaria)

(cf. 4218 - Despido/Suspension/ Accion Disciplinaria)
(cf. 5144 - Disciplina)

(cf. 5144.1 - Suspensién y Expulsién/Proceso Debido)

Cualquier otra persona quien viola la politica de escuelas libres de tabaco del distrito se les
avisaran de la politica del distrito y se les pediran de abstenerse de fumar. Si la persona falta
de cumplir con esta solicitud, el Superintendente o su nombrado puede:

1. Dirigirle a la persona de dejar la propiedad escolar;

2. Pedir la ayuda de la policia en remover a la persona de las instalaciones
escolares;

3. Si la persona repetidamente viola la politica de escuelas libres de tabaco;

prohibir a él/ella de entrar en la propiedad del distrito por un periodo de

tiempo especificado.
(cf. 1250 - Visitantes/Extrafios)
(cf. 3515.2 - Interrupciones)

No se requiere al Superintendente o su nombrado de fisicamente expulsar a una persona
quien no sea empleado quien fuma o de pedirle a la persona quien no sea empleado de
abstenerse de fumar bajo circunstancias involucrando riesgo de dafio fisico al distrito o a
cualquier empleado. (Cdodigo de Trabajo 6404.5)

WRIGHT ELEMENTARY SCHOOL DISTRICT
Aprobado por el Superintendente Adam Stein 04/22/16 Santa Rosa, California



